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Praambel

Unsere Schule soll ein Ort sein, an dem alle Mitglieder der Schulge-
meinschaft in ihrer Verschiedenartigkeit und Unterschiedlichkeit als
wertvolle und einzigartige Menschen angenommen werden.

Die Gesamtpersonlichkeit jedes Einzelnen steht mit allen individuellen
und kreativen Fahigkeiten im Vordergrund und bestimmt den padagogi-
schen, therapeutischen und pflegerischen Rahmen mit.

Schreibweise weiblich/mé&nnlich:

Wir bitten um Verstandnis, dass aus Griinden der besseren Lesbarkeit auf eine durchgangige Nennung der
weiblichen und mannlichen Bezeichnungen verzichtet wurde. Selbstverstandlich beziehen sich alle Texte in
gleicher Weise auf Frauen und Manner sowie Madchen und Jungen.
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Leitziele

In unserer Schule

... setzen wir den Erziehungs- und Bildungsauftrag um, indem wir die Bereiche
des kognitiven, sozialen und emotionalen Lernens gleichwertig bertcksichtigen.

... fordern wir ein grol3tmaogliches Mald an Selbststandigkeit der Schuler, mit dem
Ziel, ein unabhangiges, selbstbestimmtes und kreatives Leben fihren zu kénnen.

.. . ist die Zusammenarbeit zwischen Padagogen, Therapeuten und Pflege-
kraften wichtiger Bestandteil der Arbeit.

.. . ist der Umgang durch ein hohes Mal3 an Offenheit, Kollegialitat und Fairness
gepragt.

.. . streben Kollegium und Schulleitung die innovative Weiterentwicklung der
Schule an.

.. . werden die Fahigkeiten der unterschiedlichen Fachkrafte zur Fort- und Weiter-
bildung genutzt.

. . . stehen wir im kooperativen und konstruktiven Austausch mit den Eltern,
um eine bestmdgliche Férderung der Schiler zu erreichen.

... bemiihen wir uns um eine Offnung nach auBen und pflegen vielfaltige
Kontakte, die allen Schilern die soziale Integration und berufliche Eingliede-
rung ermoglichen sollen.
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Bildungsvereinbarung

Seit Beginn des Schuljahres 2006/07 werden alle Erziehungsberechtigten und Sch-
ler Gber die Einfihrung der Schulregeln informiert und per Vertrag mit der Schule zu

Beginn ihrer Schullaufbahn an deren Einhaltung gebunden.

Interessierte Leser finden diese Bildungsvereinbarung im Anhang.
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1. Die Helen-Keller-Schule (HKS) im Uberblick

Name: LVR-Helen-Keller-Schule

Forderschwerpunkt:
Korperliche und motorische Entwicklung

Standort: Helen-Keller-StraRe 2
45141 Essen
Tel.:. 0201/83114-0
Fax: 0201/83114130

E-Mail: rfskm-essen@Ivr.de

Homepage: www.hks-essen.de

Einzugsbereich: Essen

Aufnahme: nach Feststellung eines sonderpadagogischen
Forderbedarfs mit dem Forderschwerpunkt:
Kdrperliche und motorische Entwicklung durch
ein Gutachterteam (AO-SF).
Eine Vielzahl von Beeintrachtigungsformen und
Krankheitsbildern sowie deren Kombinationen
kénnen fir eine Aufnahme in die Helen-Keller-
Schule sprechen.

Im Vordergrund stehen dabei:
o frihkindliche Hirnschaden

Spina bifida / Querschnittslahmung
minimale cerebrale Dysfunktionen
organische Beeintrachtigungen
progressive Muskeldystrophie
cerebrale Bewegungsstérungen
Anfallsleiden

Minderwuchs

Hydrocephalus

Glasknochen
Autismus-Spectrum-Stérung

u.v. a.

Klassenzahl: 20

Klassengrofie: 10 — 13 Schuiler

Schilerzahl: zur Zeit ca. 220

Klassenstufen: Kl. E=KI. 10


http://www.hks-essen.de/

Abschlisse:

Unterrichtszeiten:

Personal:

Ausstattung:
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Bildungsgang Abschluss

Primarstufe

Hauptschule e Hauptschulabschluss

e Hauptschulabschluss

nach Kl. 10

e Ein dem Hauptschulabschluss
(Klasse 9) gleichwertiger Abschluss
des Bildungsganges im Forder-
schwerpunkt Lernen

Lernen e Abschluss des Bildungsgangs im
Forderschwerpunkt Lernen (Klasse
10)
e Abschluss des Bildungsgangs im
Geistige Entwicklung Forderschwerpunkt Geistige Ent-

wicklung

8.00 bis 14.45 Uhr (montags bis donnerstags)
8.00 bis 12.25 Uhr (freitags)

Padagogen

Therapeuten (Physio-, Ergotherapeuten und Logopéaden)
Pflegekrafte

Sekretarinnen

Hausmeister

Kiichenpersonal

Junge Menschen im Freiwilligendienst
Integrationshelfer
Praktikanten

umfassende behinderungsspezifische Ausstattung:

Klassen mit Gruppenraum,

Therapieraume,

Turnhalle, Schwimmbad,

Musikraum, naturwissensch. Bereich, Computerraum,
2 Werkraume, 2 Lehrkiichen,

Schilerbicherei, Raum der Stille,

Raum fur die Schwerstbehindertenférderung,
Snoezelenraum,

Trainingsraum
Sozialer Férderraum (fur Schiler mit ASS/AD(H)S)

4 unterschiedlich gestaltete Pausenhdtfe
Sportplatz, Schulgarten

2 schuleigene Busse, einer davon mit Vorrichtungen
zum sicheren Transport von Rollstuhlfahrern (Schilerspezial-
verkehr)

6
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2 Die Schulstufen stellen sich vor

Die Schuler werden in Jahrgangsstufen unterrichtet. Die Schulpflicht be-

11 Jahre Schul-
tragt 11 Jahre und es kdnnen bis zu zwei Verlangerungen der Schulzeit pflicht
beantragt und bewilligt werden.

Die Schuler durchlaufen drei Stufen:

Klassen E — 4: Primarstufe

L Schulstufen
Klassen 5 - 7: Orientierungsstufe
Klassen 8 — 10: Abschlusstufe

2.1 Primarstufe

Klassen
E | 2. | 2. | 3 | 4 | 5 | 6 | 7. ] 8 [ 9 [ 10

Schulanfanger mit Férderbedarf im Bereich der kérperlichen und motori-
schen Entwicklung bringen die unterschiedlichsten Voraussetzungen mit.
Die personlichen Lebensumstande, vorangegangene Erfahrungen und
vor allem Art und Auspragung der Beeintrachtigungen oder Erkrankun- _

. - . . . Eingangsklasse
gen fuhren haufig zu einem erhdéhten Bedarf an Entwicklungs- und Ent-
faltungsmaglichkeiten. Diesem Bedarf wird durch das sogenannte Ein-
gangsschuljahr Rechnung getragen.

Es ist den vier Schuljahren der Primarstufe vorangestellt und bietet den

Schulanfangern die Mdglichkeit, sich in der Schule, der Klassengemein-

schaft und im Tagesablauf zu orientieren, nach und nach Lern- und Ar-

beitsformen kennen und anwenden zu lernen, Ausdauer und Konzentra-

tion zu entwickeln und v.a. in allen Bereichen ein hdéheres Maf3 an Hand-

lungsplanung und Selbstandigkeit zu erlangen. Die Eingangsklassen Integrative
: . . . _ Lerngruppen

sind somit zwar altershomogen, jedoch sehr heterogen in Bezug auf die

vorhandenen Fahig- und Fertigkeiten der Einzelnen. Es findet noch keine
Zuordnung zum

Zuordnung zu Bildungsgéangen statt, sofern diese beim Aufnahmeverfah- Bildungsgang

ren nicht schon empfohlen bzw. festgelegt wurden. Dies liefert beson-
ders in der Eingangsklasse den Freiraum, eine individuelle Anpassung

des Facherkanons an die Schiler vorzunehmen und den Unterricht um
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Forderbereiche wie Wahrnehmung, Soziales Lernen, Motorik und Kom-
munikation zu erweitern.

Ab Klasse 1 werden Bildungsgange bestimmt und jahrlich tberprift. Auf
Basis der gewonnenen Erkenntnisse werden individuelle Forderplane
erstellt, die sich je nach Bedarf an den Lehrplanen der Grundschule oder
der anderen Fdrderschulen orientieren. Die jeweiligen individuellen Ent-
wicklungsschritte und weiteren Lernmdglichkeiten werden dokumentiert
und evaluiert. Im regelmafigen Austausch mit den Eltern werden diese
Entwicklungsschritte und neue Vorhaben besprochen.

Der Unterricht findet je nach Bedarf in der Gesamtgruppe der Klasse,
zieldifferent arbeitenden Lerngruppen oder in Einzelférderung statt. Ge-
legentlich ergibt sich die Moglichkeit, mit Lerngruppen anderer Klassen in
Kooperation zusammen zu arbeiten.

Im Vordergrund des Unterrichts steht das ganzheitliche Lernen. Erforder-
lich hierfiir ist die Einbeziehung vieler Elemente: kleinschrittiges Vorge-
hen, Transparenz, Anschauungsmdoglichkeiten, Handlungsorientierung,
Lernen Uber alle Sinne sowie die Differenzierung nach personlichem
Leistungsvermdgen und behinderungsbedingten Einschrankungen. So-
weit mdglich und sinnvoll finden offene Unterrichtsformen Anwendung.
Die Schiiler erhalten Ruckmeldung Uber die erzielten Fortschritte sowie
Moglichkeiten zur Reflektion des eigenen Lernprozesses. Basis hierfur
ist ein ermutigendes und annehmendes Lehrerverhalten.

In jeder Entwicklungsphase ist der interdisziplindre und intensive Aus-
tausch mit Therapeuten, Pflegekraften, Kollegen, Beratungsstellen inner-
und aul3erhalb unserer Einrichtung sowie mit den Eltern eine Grundlage
fur die diagnostische Arbeit und die erforderlichen paddagogischen Kon-

sequenzen.

Forderdiagnostik

Differenzierung

Grundlegende
Unterrichtsprinzipien

Kooperation mit
Fachkraften und
Einrichtungen
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2.2 Sekundarstufe |
Klassen
E | 2. | 2. | 38 | 4 | 5 | 6 | 7. | 8 | 9 | 10.
Die Sekundarstufe | ist unterteilt in die Orientierungsstufe (Klasse 5-7)
und in die Abschlussstufe (Klasse 8-10).
Ziel dieser Schulstufe ist es, zum einen die Schiler zu einer selbststan- Ziele

digen, selbstbestimmten und eigenverantwortlichen Lebensgestaltung zu
fuhren, um eine grélRtmogliche Teilhabe am gesellschaftlichen Leben in
sozialer Integration zu erlangen, zum anderen, die Schiler zu einem ih-
rem individuellen Begabungsniveau entsprechenden héchstmoéglichen
qualifizierten Schulabschluss zu fihren. Aufgrund der individuellen Be-
durfnisse der heterogenen Schiilerschaft orientieren sich die unterrichtli-
chen Inhalte an den Bildungsgéngen der Hauptschule, der Férderschule
mit dem Forderschwerpunkt Lernen, der Férderschule mit dem Férder-
schwerpunkt ,Geistige Entwicklung® sowie den Richtlinien zur Férderung

schwerstbehinderter Schiler.

Bildungsgang mogliche Abschlisse

e Hauptschulabschluss

Hauptschule e Hauptschulabschluss nach Klasse 10

e Ein dem Hauptschulabschluss (Klasse 9)
gleichwertiger Abschluss des Bildungs-
Lernen gangs im Forderschwerpunkt Lernen

e Abschluss des Bildungsgangs im Forder-
schwerpunkt Lernen (nach Klasse 10)

Geistige e Abschluss des Bildungsgangs im Forder-
Entwicklung schwerpunkt Geistige Entwicklung

Daruber hinaus geht es um die Vermittlung von Werten und die Planung
von Lebensinhalten, die unabhangig vom Erlangen eines bestimmten

Abschlusses sind und unseren Schilern Zufriedenheit ermdglichen.

Bildungsgange

Abschliisse

weitere Ziele
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Die Forderung des Selbstwertgefihls und die Entwicklung eines realisti-
schen Selbstkonzepts gehoren dabei zu den wichtigsten Aufgaben der
sonderpadagogischen Forderung.

Mit Beginn der Klasse 5 orientiert sich der Facherkanon an den Vorga-
ben der Stundentafel der Hauptschule bzw. an den Vorgaben des Bil-
dungsgangs Geistige Entwicklung. Zusatzlich kénnen die Schiler aus
einem vielfaltigen Angebot eine ihren persénlichen Neigungen und Inte-
ressen entsprechende Arbeitsgemeinschaft (AG) wahlen.

In der Sekundarstufe findet zumeist ein Wechsel des Klassenlehrer-

teams mit dem Ubergang zur Abschlussstufe statt.

10

Organisatorisches
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2.2.1 Orientierungsstufe

Klassen

E | 1. | 2. | 3. | 4 | 5. | 6. | 7. | 8.

Anknipfend an die Primarstufe wird in diesen drei Schuljahren die For-
derung in zunehmend handlungsorientierte und alltagsrelevante Zusam-
menh&ange gebracht. Dadurch sollen die Schiler sowohl zum weitestge-
hend selbststandigen Wissenserwerb gefuhrt werden, als auch Kompe-
tenzen zur groRtmoglichen Eigenstandigkeit erlangen.
Diese Forderung bildet die Grundlage fiir das Arbeiten und Lernen in der
Abschlussstufe.
Um eine optimale Férderung zu erreichen, werden bei Bedarf im Koope-
rationsverfahren klassenibergreifende Lerngruppen gebildet.
In den jeweiligen Fachkonferenzen werden Lehrwerke zur einheitlichen
Nutzung besprochen und empfohlen.
Ein weiteres Hauptaugenmerk des Lernens in dieser Stufe liegt neben
der Vermittlung richtlinienorientierter Unterrichtsinhalte auf der Forde-
rung lebenspraktischer Kompetenzen.
Nachfolgend werden wesentliche Bereiche der Lebenspraktischen For-
derung und mogliche Inhalte aufgefiihrt. Diese kénnen sowohl im le-
benspraktischen Unterricht umgesetzt werden als auch in Unterrichtsein-
heiten anderer Facher einflieRen. Die genannten Aspekte sind nicht nur
isoliert zu betrachten, sondern bedingen sich wechselseitig und sind je
nach Bedarf miteinander zu verknipfen. So kdnnte z. B. der Umgang mit
Geld auch ein wesentlicher Bestandteil des Hauswirtschaftsunterrichts
sein.

e Personliche und familiare Orientierung

e Hygiene

e Kleidung

e Zeitliche Orientierung

e Umgang mit Geld

e Hauswirtschaftliche Kompetenzen

11

Allgemeines

Lebenspraxis

Bereiche
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Mobilitat
Freizeit
Grundkenntnisse PC / Internet

Auseinandersetzung mit der eigenen Behinderung

Zur Forderung der Schiler mit schwerster Behinderung sind zusatzliche

Angebote im Stundenplan verankert:

Allgemeine Fordergruppe
Sportangebot Schwimmen und Bewegung
Fordergruppe zur Unterstiitzten Kommunikation ,Quasselgruppe®

oder ,Talker-Gruppe*

Uber die interne schulische Arbeit hinaus sind zahlreiche Kontakte zu

auB3erschulischen Einrichtungen notwendig, um zum einen den individu-

ellen Forderbedurfnissen und dem Beratungsbedarf im familiarem Um-

feld Rechnung zu tragen und zum anderen, um die Freizeitgestaltung

bzw. die Erfahrungswelt der Schiler zu erweitern. Besonders wichtig

sind Kontakte zu folgenden Institutionen:

Lore-Agnes Haus im Rahmen des Sexualkundeunterrichtes, sowie
der Beratung von Lehrern und Schilern in entsprechenden
Notsituationen

Verkehrsschule Essen im Rahmen der Verkehrserziehung
Sozialpéadiatrisches Zentrum zur Kooperation im diagnostischen
Prozess

Leuchtturm: Heilpddagogische und psychiatrische Ambulanz im

Franz-Sales-Haus

Hierzu auch mehr in Kapitel 7.4

12

Schwerstbehinderte
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Kooperation mit
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Einrichtungen
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2.2.2 Abschlussstufe

Klassen

E | 2. | 2. | 38 | 4 | 5 | 6 | 7. | s.

,Das Stufenkonzept dient dem Ziel, Schiler/innen so auf ihr Leben als
Erwachsene vorzubereiten, dass sie sich in allen Lebensbereichen zu-
rechtfinden, eingliedern, betéatigen und mitbestimmend behaupten kon-
nen“ ( J. Schuhmacher, IfL Milheim, o. O., 0 .J.).

Die Schwerpunkte der Abschlussstufenarbeit liegen neben der Vermitt-
lung von lehrplan- und richtlinienorientierten Unterrichtsinhalten und der
Hinflhrung zu einem dem individuellen Begabungsniveau entsprechend
qualifizierten Schulabschluss im wesentlichen auf der Vorbereitung auf
die Arbeitswelt (Ubergang Schule-Beruf) sowie auf eine groRtmdogliche
selbststandige Lebensfihrung (Wohnen, Haushaltsfihrung, Freizeit,
Mobilitat) mit Bertcksichtigung der behinderungsspezifischen Mdglich-

keiten und Grenzen.

Dabei bildet die Anbahnung und Erweiterung der Handlungskompetenz
der Schiler, d.h. die Fahigkeit aufgabenorientiert, zielgerichtet, situati-
onsbedingt und verantwortungsbewusst Aufgaben zu erftllen und Prob-

leme zu l6sen ein vorrangiges Ziel in allen Unterrichtsvorhaben.

13
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Handlungskompetenz setzt sich aus folgenden sogenannten Sekundar-

kompetenzen Zusammen:

Fachkompetenz

Methodenkompetenz

Fachkdnnen und Fachwissen

Lern- und Arbeitsmethoden,
das ,Gewusst Wie"

u.a.

e Fachwissen aufbauen

e Arbeitsschritte einhalten,
evtl. auch festlegen

e Arbeitsverfahren und Hilfs-
mittel auswahlen

e Fachsprache anwenden

¢ Normen und Regeln beach-
ten

e Plane und Skizzen lesen

e Arbeitsergebnisse kontrollie-
ren

u.a.

e zielgerichtet arbeiten
e Alternativen finden
¢ selbststandig planen und

durchfthren

e komplexe Aufgabenstellun-

gen gliedern

¢ Informationen selbststandig

beschaffen

e Ldsungsstrategien entwi-

ckeln

e Probleme eingrenzen
e Techniken anwenden
e Zeit selbststandig einteilen

Sozialkompetenz

Personal- oder Selbstkompe-
tenz

Umgang mit anderen

auf die Personlichkeit bezoge-
nen Fahigkeiten

u.a.
e kooperativ arbeiten
e im Team mit anderen zu-
sammen arbeiten
e Toleranz
e sachlich argumentieren
e Ricksicht nehmen
e arbeitsteilig vorgehen
e Kiritik fair tiben
¢ Informationen austauschen
e eigene Interessen zuriick-
stellen

u.a.

e Zuverlassigkeit

e Verantwortungsbewusstsein
e Sorgfalt

e Einsatzfreude, Eigeninitiative
e Ausdauer zeigen

e eigene Starken und Schwa-

chen erkennen

e Bedurfnisse und Interessen

artikulieren

¢ sich flexibel auf neue Situati-

onen einstellen

e kreativ sein
e mit Spannungen umgehen
e Selbstvertrauen und Selbst-

bewusstsein zeigen

14
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Die Forderung der Schiler mit einer schwerstmehrfach Behinderung
bleibt Bestandteil des Klassenunterrichts. Zuséatzlich zur Teilnahme an
den Klassenaktivitaten werden zeitliche und personelle Ressourcen ge-
schaffen, durch die eine individuelle Forderung in den entsprechenden
Fachraumen (Snoezelenraum, Forderraum fir schwerstbehinderte Schi-
ler, Turnhalle, Bewegungsbad) oder im Bereich der unterstitzten Kom-

munikation moglich gemacht werden.

Neben den gewohnten Unterrichtsformen gibt es weitere Projekte und
Programme, um gezielt auf die individuellen Lern- und Arbeitsmdglichkei-
ten der Schiiler eingehen zu kénnen.

Projekte / Programme
im Stundenplan verankert

Der Praxistag ist ein fester Bestandteil des Unterrichts der Abschlussstu-
fe. Die Schiler nehmen Uber ein Schuljahr jeden Donnerstag von der
dritten Stunde bis zum Schulende an einer Praxisgruppe teil. Die Praxis-
gruppen sind klassentbergreifend und die Zuteilung der Schiler in die
einzelnen Praxisgruppen erfolgt durch das Klassenteam. Die Inhalte und
Arbeitsmethoden der Praxisgruppen sind so gewahlt, dass sie auf die
nachschulische Arbeits- und Lebenswelt der Schiler vorbereiten. Der
Praxistag ist dem Bereich Arbeitslehre zuzuordnen.

Am Ende eines Schuljahres beurteilen die Lehrkrafte die Schiilerleistun-
gen (Arbeitsverhalten, Arbeitsergebnis, erworbene Kompetenzen) in
Form einer schriftlichen Beurteilung. Hierfir wird eine Bewertungsskala
verwendet, die von den am Praxistag beteiligten Lehrkraften erarbeitet

wurde und in allen Gruppen angewendet wird.

Es werden folgende Praxisgruppen angeboten:

Café Klatsch

Werken

Garten

Textilgestaltung

Schilerzeitung

PC- Buro

Fordergruppe fur Schiler mit einer Schwerstbehinderung
Hauswirtschaft

Mobilitat/Selbststéndige Lebensflihrung

15
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Jeder Schiller nimmt an bis zu drei dreiwdchigen Praktika teil, je nach
individuellen Voraussetzungen auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt oder in
einer WfbM (Werkstatt flir behinderte Menschen). Die Schiilerbetriebs-
praktika dienen den Schulern zur gezielten Erprobung ihrer Arbeits- und
Einsatzmdglichkeiten in der Arbeitswelt, aber auch der Selbsterfahrung
Uber die eigene Belastbarkeit durch Arbeit bzw. am Arbeitsplatz.

DarUber hinaus gibt es auch die Mdglichkeit zur Teilnahme an Tages-
praktika, d.h. die Schuler arbeiten Gber einen langeren Zeitraum an ei-
nem Tag in der Woche in einem Betrieb mit und werden fir diesen Tag

vom Unterricht frei gestellt.

Alle 2 Jahre findet im November eine Themenwoche mit den nachfol-
genden Inhalten statt:

e Wohnen

e Haushaltsfiihrung

o Freizeit

¢ Umgang mit Geld
Jeder Schuler bearbeitet innerhalb der Woche zwei Bereiche seiner
Wabhl.

Projekte / Programme
mit aulBerschulischen Kooperationspartnern

Die Gutachten der Agentur fur Arbeit bilden die Voraussetzung fir weite-
re berufliche FordermalRnahmen nach Beendigung der Schulzeit.

Der Berufsberater wird jahrlich Gber die Entlassschiler des folgenden
Schuljahres informiert. Im gleichen Schuljahr findet das erste individuelle
Beratungsgesprach unter Teilnahme des Berufsberaters, des Schiilers,
der Eltern und der Lehrkraft in der Schule statt.

In regelméaRigen Informationsveranstaltungen (alle zwei Jahre im Frih-
jahr) fur Eltern, Schiler und Lehrer stellt der Berufsberater Méglichkeiten

der beruflichen Férderung und Ausbildung vor.

16
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IFD — Integrationsfachdienst Ubergang Schule-Beruf

Ein Angebot des Landschaftsverbandes Rheinland im Rahmen der Be-

rufsorientierung in der Region Essen.

Zentrale Aufgabenstellung:

Begleitung von Schilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf im
Prozess der Berufsorientierung bis zum Ubergang in das Arbeits- und
Berufsleben im Rahmen von Modulen

Beginn ab Klasse 8

Basismodule:

Potenzialanalyse
Berufsfelderkundung
Praktikum

Elternarbeit

Zukunft fordern - Vertiefte Berufsorientierung gestalten

Projekttrager: partnerfuerschule.nrw

Stiftung der Wirtschaft und der Landesregierung NRW

Einmal jahrlich: Berufsorientierungscamp

25 Schiler- und Schilerinnen der Abschlussstufe nehmen 1 Woche

an einem Berufsorientierungscamp teil.

Kernelemente sind dabei u.a.:

Kompetenzanalyse

Erstellung eines individuellen Fahigkeits- und Qualifikationsprofils
Kommunikations- und Verhaltenstraining im beruflichen Kontext und
Bewerbungsprozess

Erkundung verschiedener Berufe sowie Kennenlernen eines Berufs-

bildungswerkes

Kokobe - Koordinierungs-, Kontakt- und Beratungsstelle fur

Menschen mit geistiger Behinderung

Die Kokobe stellt in regelmaRigen Informationsveranstaltungen (i.d.R.

alle zwei Jahre) fur Eltern, Schiler und Lehrer ihr Beratungskonzept in

den Bereichen Wohnen, Freizeit, Arbeit und Beschéftigung vor.
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3 Besonderheiten unseres Unterrichts

3.1 Unterrichtsbedingungen

Die entscheidenden Voraussetzungen fir den Unterricht werden an jeder
Schule durch die Schilergruppe, die Besonderheiten der Schule sowie
die gultigen Lehrplane und Richtlinien gebildet. Im Vergleich zu anderen
Schulformen erhalten dabei jedoch an der Forderschule mit dem Forder-
schwerpunkt: Korperliche und motorische Entwicklung die differenzierten
Lerngruppen ein besonderes Gewicht. Es sind hier viele Formen von
Beeintrachtigungen vorzufinden, die sich jeweils sehr individuell auf die
Lernmdglichkeiten der Schiler auswirken kénnen. Um diese Verande-
rungen genauer beschreiben zu kénnen, ist in der Regel eine langfristig
angelegte sonderpadagogische Diagnostik erforderlich. So befinden sich
unter den Schulern einer Klasse oftmals solche, die nach unterschiedli-
chen Richtlinien unterrichtet werden (Richtlinien der Grund- oder Haupt-
schule, der Bildungsgange ,Lernen® und ,Geistige Entwicklung®). Eigene
Richtlinien fur die Forderschule mit dem Férderschwerpunkt: Kérperliche
und motorische Entwicklung existieren zur Zeit noch nicht. Die Unter-
richtsfacher (z.B. Mathematik, Deutsch, Englisch) und die Lernbereiche
(z.B. Lebenspraktisches Training, Lebenskundliche Orientierung) erge-
ben sich dabei aus den Vorgaben der entsprechenden Lehrplane.
Wahrend in einigen Fachern (v.a. Mathematik, Deutsch und Englisch)
aufgrund der unterschiedlichen Lernvoraussetzungen zumeist zwei oder
drei Gruppen gebildet werden (Differenzierung), werden andere vor-
nehmlich im Klassenverband unterrichtet (z.B. Sport, Kunst, Sachunter-
richt). Hieraus ergibt sich die Notwendigkeit, dass h&ufig mehrere Perso-
nen gleichzeitig in der Klasse arbeiten.

Die Wahrnehmungs- und Bewegungsbeeintrachtigungen filhren oftmals
zu veranderten Entwicklungsbedingungen und beeinflussen nicht nur die
Lernmoglichkeiten, sondern auch in besonderem MalRe die kérperliche
und seelische Befindlichkeit der Schuiler. Hieraus ergibt sich ein sehr
individueller Férderbedarf, der im Unterricht zwangslaufig zu einer star-

ken Schilerorientierung fuhrt. Die Folge ist in aller Regel eine sehr enge
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Schiler-Lehrer-Beziehung, die wiederum dafur verantwortlich ist, dass
die Forderschule mit dem Forderschwerpunkt Korperliche und motori-
sche Entwicklung starker als andere Schulformen nicht nur einen Bil-
dungsauftrag, sondern auch einen Erziehungsauftrag zu erflillen hat.
Dem kann jedoch nur durch eine ganzheitliche Férderung entsprochen
werden, bei der die emotionalen und sozialen Ziele gleichberechtigt ne-
ben der Wissensvermittlung stehen. Damit den einzelnen Schilern mit all
ihren Bedurfnissen entsprochen werden kann, findet deren Foérderung
sowohl im Klassenunterricht als auch im Rahmen von Einzelférderung
sowie Kleinst- und Kleingruppenarbeit statt.

Da die veranderten Wahrnehmungs- und Bewegungsfahigkeiten den
Einsatz von allgemeinen Lehr- und Lernmitteln oft nur in eingeschrank-
tem Male zulassen, liegt ein Schwerpunkt der Unterrichtsvorbereitung
auf der Herstellung und Anpassung der Unterrichtsmaterialien an die
individuellen, v. a. motorischen, Lernvoraussetzungen der Schiiler.

Die ganztagige Beschulung bietet vielen Schilern die Moglichkeit, wah-
rend der Unterrichtszeit therapeutisch behandelt zu werden. Oftmals wird
hierzu die Therapie in das Unterrichtsgeschehen mit einbezogen. In der
Regel findet diese aber in ausgewiesenen Stunden auf3erhalb der Klas-

sensituation statt.

19

Ganzheitliche For-
derung

Unterrichts-
materialien

Therapie



“u Schulprogramm der LVR-Helen-Keller-Schule

—

3.2 Unterrichtsgestaltung

Die im vorangegangenen Abschnitt dargestellten Bedingungen stellen
wesentliche Voraussetzungen fur die Durchfihrung des Unterrichts dar.
Jeder Unterricht verfolgt bestimmte Ziele, wobei sich diese sowohl auf
einzelne Schiiler als auch auf die gesamte Lerngruppe beziehen kdnnen.
Diese Ziele kénnen jedoch nur erreicht werden, wenn sich der Unterricht
in seiner Gestaltung an den individuellen Lernmdglichkeiten orientiert.
Um dies gewabhrleisten zu kénnen, finden neben den an den Regelschu-
len bewéhrten Konzepten folgende Unterrichtsprinzipien besondere Be-
ricksichtigung:

Durch handelndes Lernen und Uben wichtiger Vollziige soll eine bessere
Einsicht in die Vorgehensweise und eine anhaltende Verankerung der
Fahigkeiten erreicht werden. Dartber hinaus fordert diese Methode die
Konzentrationsféahigkeit und die Ausdauer vieler Schiler. Die Beispiele
reichen vom selbststandigen Ankleiden bis zur Herstellung von Schiiler-

produkten.

Eng verbunden mit dem Vorgenannten ist dieses “Motto” auch aus der
familidaren Erziehung bestens bekannt: “Hilfe - sowenig wie mdglich,
aber soviel wie nétig!” Ziel ist dabei die Forderung des Selbstvertrauens

sowie der Selbststandigkeit.

Ausgangspunkt fur viele Lerninhalte stellt die fiir die Schiler konkret er-
fahrbare Lebenswirklichkeit dar. Hierdurch kann sowohl das Interesse
geweckt als auch die Einsicht in die Notwendigkeit eines Unterrichtsthe-
mas gestarkt werden. Im Rahmen der Vorbereitung auf das nachschuli-

sche Leben kann die Lebensndhe auch als Lernziel dienen.

Da viele Schiler in ihren Umwelterfahrungen eingeschrankt sind, muss
sich der Unterricht um eine grof3tmogliche Anschaulichkeit bemihen.
Dies bezieht sich sowohl auf eine besonders konkrete Ansprache als
auch auf den handelnden Umgang mit realen Gegenstanden. Eine be-
sondere Bedeutung kommt dabei Unterrichtsgdngen zu, in deren Rah-
men die Schiler wesentliche Dinge und Phanomene in der Wirklichkeit
aufsuchen kénnen. Beispiel hierfur waren Fihrungen in Behérden und

Versorgungseinrichtungen (z.B. Rathaus, Bauernhof, Klarwerk etc.).
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Nahezu alle unsere Schiler sind in einem oder mehreren Personlich-
keitsbereichen von Einschréankungen und/oder Beeintréchtigungen be-
troffen. Diese kénnen im Laufe ihrer Entwicklung ein Vielzahl von
Misserfolgserlebnissen bedingen. Um das Selbstvertrauen sowie Arbeits-
und Lernverhalten zu starken ist es wichtig, dass sich die Schiler erfull-
baren Anforderungen stellen kdnnen. So sind sie in der Lage, Erfolgser-
lebnisse zu sammeln und Anerkennung und Bestatigung zu erfahren.
Dabei soll nach Mdglichkeit die Freude am Lernen und Arbeiten im Vor-

dergrund stehen.

Durch die intensive, ganzheitliche Auseinandersetzung mit einem Thema
sollen Ziele erreicht werden, die auf unterschiedliche Bereiche Ubertrag-
bar sind. Die besondere Art der Beschéaftigung fihrt oftmals dazu, dass
die Schuler das Thema zu ihrem eigenen machen (hohe Identifikation).

Fragestellungen, die die Schiler als wichtige Probleme erkennen, er-
wecken haufig starkes Interesse und lassen sie die Aufgaben mit gro3er
Kreativitat bewadltigen. Hierdurch kann in besonderem Male die Er-

kenntnis- und Speicherfahigkeit geférdert werden.

Die besonderen Entwicklungsbedingungen kdnnen bei vielen Schilern
dazu flhren, dass sich ihr Entwicklungsalter deutlich vom Lebensalter
unterscheidet. Die den individuellen Fahigkeiten der einzelnen Schiler
angepassten Ziele und Inhalte tragen deshalb in positiver Weise zu de-

ren weiteren Entwicklung bei.

Die meisten der vorgenannten Prinzipien beinhalten eine ganzheitliche
Vorgehensweise im Rahmen eines Gesamtkonzeptes. Die handelnde
Auseinandersetzung mit einem Unterrichtsgegenstand soll mdglichst
viele Sinne ansprechen (,Lernen mit Kopf, Herz und Hand”). Auf diese
Weise soll eine starkere Verinnerlichung des zu Lernenden erreicht wer-

den.

Wahrend sich viele Lernziele durch Unterrichtsformen erreichen lassen,
die aus anderen Schulformen bekannt sind und sich dort auch bewahrt
haben, kdnnen andere wiederum besser oder sogar ausschlie3lich durch
handlungsorientierte Unterrichtskonzepte verwirklicht werden. Diese of-

fene, facheribergreifende Vorgehensweise wird zumeist im vorhaben-
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oder projektorientierten Unterricht realisiert. Dieser kann sowohl inner-
halb einer Klasse als auch klassen- und stufentibergreifend durchgefihrt
werden. Anzustreben ware hierbei noch die Zusammenarbeit mit ande-
ren Schulen sowie die Umsetzung konkreter Projekte wie das Modell-
wohnen und der wdchentliche Praktikumstag innerhalb der Abschluss-
stufe.
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3.3 Leistungsbewertung und —dokumentation

Die Richtlinien und Lehrplane der unterschiedlichen Bildungsgange bil-
den die Grundlage flr die schulische Férderung. Darauf aufbauend wird
fur jeden Schiler ein personlicher Forderplan erarbeitet. Dieser wird
regelmafig Uberprift und an die individuelle Entwicklung des Schilers
angepasst.

Die Leistungsbewertung orientiert sich folgerichtig in einem hohen MalR
an diesen Forderplanen.

Auf der Grundlage gesetzlicher Vorgaben und in Abstimmung mit der
Schulkonferenz gibt es in der Helen-Keller-Schule folgende Formen der
Leistungsbewertung und —dokumentation:

e fur Schuler, die im Bildungsgang Lernen und Geistige Entwicklung
gefordert werden:

- zum Halbjahr, Halbjahresbriefe, in denen in personlicher Anspra-
che das Arbeits- und Sozialverhalten der Schiler beschrieben
wird

- zum Schuljahresende, ausfiihrliche Berichtszeugnisse

o flr Schiler, die im Bildungsgang Lernen den, dem Hauptschab-
schluss (Klasse 9) gleichwertigen, Abschluss anstreben, zum Halb-
jahr und Schuljahresende ausfiuihrliche Berichtszeugnisse zusétzlich
mit Noten

o flr Schuler im Bildungsgang Grundschule und Hauptschule, zum
Halbjahr und Schuljahresende Notenzeugnisse und als Anhang ein
ausfuhrliches Berichtszeugnis

In jedem ausfiihrlichen Berichtszeugnis wird neben dem aktuellen Lern-

stand in den einzelnen Unterrichtsfachern auch das Arbeits- und Sozial-

verhalten des Schilers beschrieben.
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4 Besondere Forderbereiche

4.1 Schwerstbehindertenforderung

Der Anteil schwerstbehinderter Schiler ist in den letzten Jahren deutlich
grol3er geworden. Dezufolge geht die Schule auf die besonderen Be-
durfnisse dieser Schilergruppe entsprechend ein.

Der Begriff: ,schwerstbehinderte Schuler® umfasst eine weite Schuler-
gruppe, mit sehr unterschiedlichen Férderbedurfnissen. Diese reichen
von basaler ,Férderpflege®, bis hin zur hauptsachlichen Unterstiitzung
bei motorischen Defiziten.

Daher werden, in enger Zusammenarbeit mit den Eltern, von Lehrern,
Pflegekraften, Therapeuten und den behandelnden Arzten individuelle
Forderplane fir jedes Kind erstellt. Hauptziel ist die Integration der Sch-
ler in den Klassenverband, um ihnen so weit wie moglich, die Teilnahme
am Unterricht zu ermdglichen.

Die Forderung findet in der Regel in den Klassen der entsprechenden
Altersstufen statt. Parallel zum Unterricht in den Kulturtechniken werden
die Schiiler haufig in klassenlbergreifenden Gruppen geférdert. Folgen-
de Entwicklungsbereiche stehen dabei — je nach den individuellen Vo-

raussetzungen — im Vordergrund:

Wahrnehmung Kognition
Bewegung Kdrpererfahrung
Gefuhle Sozialerfahrung

Kommunikation

Dabei orientieren wir uns an unterschiedlichen Konzepten, wie zum Bei-
spiel:

e Basale Stimulation (Fréhlich)

e Aktives Lernen (Nielsen)

e Basale Kommunikation (Mall)

e Basale Aktivierung

e Basales Theater (Stratmann/ Bertrand)

e Snoezelen
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Einmal in der Woche nehmen die Schiiler an speziellen Férdergruppen
(den sogenannten ,Schwebigruppen®) ihrer entsprechenden Schulstufe
teil. In der Abschlussstufe findet diese Férderung im Rahmen des Praxis-
tages statt. Des Weiteren werden die Schiler in der ,Quasselgruppe®
bzw. in der ,Talkergruppe“ im Entwicklungsbereich Kommunikation ge-
fordert. Dartiber hinaus haben die Schiler wochentlich die Gelegenheit,
an einem Bewegungs- und Wahrnehmungsangebot (,Schwebisport®) in
der Turnhalle teilzunehmen. Aufwandigere Geratearrangements kénnen

sie am regelmaRig stattfindenden ,Schwebi-Bewegungstag® erleben.

In der Schule stehen verschiedene Raume zur Verfligung, die fur die

Forderung schwerstbehinderter Schiller ausgestattet sind:

o ,Schwebi-Raum® (die Ausstattung ermdglicht die Umsetzung der
verschiedenen Foérderkonzepte)

e Snoezelen-Raum

e Ballchenbad

In der im zweijahrigen Rhythmus stattfindenden Projektwoche, nehmen
die schwerstbehinderten Schiler abwechselnd in eigenen Gruppen teil
bzw. werden in die Projektgruppen integriert.

In regelmagigen Abstanden finden besondere Veranstaltungen statt, bei
denen diese Schuilergruppe in den Mittelpunkt gertickt wird, wie z.B. das
Schwerstbehindertenfest in Kooperation mit anderen Férderschulen mit

dem Forderschwerpunkt Kérperliche und motorische Entwicklung.
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4.2 Unterstitzte Kommunikation (UK)

Die Madglichkeit, sich anderen Menschen mitzuteilen, sich auszutau-
schen, ist ein Grundbediirfnis jedes Menschen und fordert die Entwick-

lung der eigenen Personlichkeit.

Aufgrund nicht vorhandener bzw. schwer verstandlicher Lautsprache
und/oder auffalligen Kommunikationsverhaltens bedirfen ungefahr 20%

unserer Schiler einer spezifischen Kommunikationsférderung.
Diese Schiler verstandigen sich auf vielfaltige Art und Weise:
o mit Hilfe von Gesten und Gebéarden
e mit der ihnen zur Verfigung stehenden Lautsprache

e mit Symbol-Karten, Kommunikationstafeln oder

Kommunikationsbiichern

e mit einfachen elektronischen Kommunikationshilfen wie ,BigMack*

oder ,Step-by-Step®

e mit komplexen elektronischen Kommunikationshilfen, die ein um-

fangreiches Vokabular bzw. Grammatik zur Verfligung stellen.

Ein Beratungsteam unterstiitzt die Férderung von Schilern, gibt Hilfen
beim Einsatz von Unterstitzter Kommunikation im Unterricht und bei der
Versorgung mit Kommunikationsmitteln, halt Kontakt zu Hilfsmittelanbie-
tern und dem internationalen Verband fur Unterstitzte Kommunikation
(ISAAC).

Die Fachkonferenz ,Unterstiutzte Kommunikation® trifft sich regelméaRig,
um einen Austausch aller an der UK-Forderung beteiligten Mitarbeitern
zu gewabhrleisten und die Arbeit der Fordergruppen zu koordinieren. Sie
organisiert Fort- und Weiterbildung, Elternabende, Institutionalisierung
von UK sowie Diagnostik- und Fordermaterial. Die Fachkonferenz erhebt
jéahrlich den Foérder- und Beratungsbedarf. Durch die Teilnahme an regi-
onalen und Uberregionalen Arbeitskreisen besteht ein Austausch mit

anderen Schulen und Einrichtungen.
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Die individuelle Forderung der Schiler innerhalb ihrer Klassen wird er-

ganzt durch folgende Fordergruppen:

Eingangsklasse | Diagnostik und individuelle Férderung im
Klassenverband

Schwerbehinderten- Zwei ,Quasselgruppen:
gruppe 1-3:

Bri Férderschwerpunkte: Forderschwerpunkte:

rimarstufe
Ursache-Wirkungs- Anbahnung Ja-Nein-
Prinzip; Abrufen Konzept, Heranflhrung
sprachlicher Rituale an Kommunikation tber
Symbolkarten

Talkergruppe 1:

Sekundarstufe Geratebedienung,

Erarbeitung von (Kern-)
Vokabular

Es besteht eine Uberschneidung zwischen den Fordergruppen fir
Schiler mit schweren Mehrfachbehinderungen und denen mit Schwer-
punkt UK-Forderung. Ein Austausch ist hier notwendig und findet

regelmafig statt.

Ein vorrangiges Ziel fur die nahe Zukunft wird der unterrichtsimmanente
Einsatz lautsprachbegleitender Gebarden (LBG) sein.

Im Rahmen einer kollegiumsinternen Fortbildung ist eine einheitliche
Zusammenstellung gangiger Gebarden fur die Themenbereiche Datum,
Stundenplan, Trainingsraum sowie eine Sammlung von Gebarden fir
haufige kleine Worter (Kernvokabular) entstanden. Die Zusammen-
stellung ist fur alle Mitarbeiter zuganglich und wird schon von vielen

Klassen eingesetzt.
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Die Vernetzung zwischen den Klassen und Fordergruppen soll auRerdem
noch weiter voran getrieben werden durch:

® cine Begleitung des Schiilers in die Férdergruppen aus dem

jeweiligen Team,

e durch ,Hausaufgaben® aus den Férdergruppen fur die Klassen

(Uben/Wiederholen des aktuellen Vokabulars),

e durch Beratungsangebote im Hinblick auf UK-Férderung im
Unterricht.

Desweiteren wird seit dem Schuljahr 2012/13 das ,I-Pad® als Medium zur

Férderung und Diagnostik im Bereich UK an unserer Schule genutzt.
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Forderung von Schilern mit Autismus-Spectrum-Storung

oder AD(H)S

Schiler mit AD(H)S und ASS werden zunehmend auch in der Helen-

Keller-Schule aufgenommen. Dies erfolgt sowohl zu Schulbeginn als

auch in starkerem Male als Quereinsteiger aus anderen Férder- und

Regelschulen. Die zugrunde liegenden Diagnosen bedingen per se noch

keine Forderschwerpunkte oder Zuweisungen zu bestimmten Bildungs-

gangen. Die Férdermdglichkeiten werden jedoch durch unterschiedliche

Voraussetzungen bestimmt:

Schiler sind meist verhaltensproblematisch.

Autistische Verhaltensweisen, Merkmale und Begleitsymptome
(auch AD/H/S) ordnen sich teilweise diagnostizierten Syndromen un-
ter.

Viele sind als schwerstbehindert eingestuft (Kombination KM/ ES).
Schiiler bendétigen spezifischen padagogischen Umgang/ Angebote /
Entlastung (Uber den gewohnten Rahmen hinaus).

Vorhandene Methoden greifen oft nicht.

Schiler erfordern besondere Kenntnisse, Flexibilitat und Kreativitat
im Umgang.

Schiler binden Aufmerksamkeit und Personal.

Schiiler sind leicht durch die Gruppensituation tUberfordert und tber-

fordern haufig die Klassen/Gruppen.

Das Kollegium der Helen-Keller-Schule hat auf diese Entwicklung mit

unterschiedlichen Malinahmen reagiert:

Einrichtung einer entsprechenden Fachkonferenz

Regelmalige Erhebung der Schilerzahlen (alle 2 Jahre)

Bildung von drei speziellen Férdergruppen (an den Stufen und den
Forderbedirfnissen orientierte Zuordnung der Schiiler)
Konzeptentwicklung zu Struktur und Inhalten (in Arbeit)
Besondere Ausrichtung der bereits vorhandenen

Psychmotorikgruppen
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Einfihrung therapeutischer Behandlungskonzepte:

- Konzentrationstraining nach Lauth-Schlottke

- MarburgerKonzentrationstraining

- Alert-Programm

- Sensorische Integration

- Ergotherapeutisches Therapieprogramm bei ADHS (ETP)
Diagnose-, Forder- und Schullaufbahnberatung durch die Ansprech-
person flr Autismusberatung der BR Dusseldorf (im Schulamt Essen)
Einfihrende Fortbildung und Beratung des Begleitpersonals
Weiterbildung von Multiplikatoren im Kollegium

Erstellung je eines Readers zu den beiden Schwerpunkten fir die
Lehrerblcherei (in Arbeit)

Informationsangebote zu verschiedenen Themen

fur interessierte Eltern
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5 Weitere Schwerpunkte

51 Beratungskonzept

Fur die Schiler, Eltern und Kollegen der grof3en Schulgemeinschaft ist
es wichtig, bei unterschiedlichsten Problemen und Fragestellungen von
Fachkraften der Schule l6sungsorientierte Beratungsangebote zu erhal-
ten.

In einem umfanglichen Beratungskonzept haben daher die Fachkrafte
der Schule fir ihren Fachbereich Angebote entwickelt, die alle Mitglieder
der Schulgemeinschaft in Anspruch nehmen kénnen.

Im Folgenden werden die Beratungsmoglichkeiten mit ihren speziellen
Fragestellungen und Unterstitzungsmaoglichkeiten vorgestellt:

Schiler und Eltern kdnnen sich zunachst an alle Mitarbeiter wenden,
wenn sie eine Beratung winschen. Alle Klassen- und Fachlehrer stehen
fur Fragen zur Entwicklung des Schilers in Bezug auf sein Lernen, sein
soziales Verhalten und personliche Anliegen bereit. Mitarbeiter aus The-
rapie und Pflege beraten zu ihren Fachbereichen.

Darlber hinaus bieten drei Beratungslehrkrafte intensive Gesprache
und Unterstutzung an. Sie verfligen zudem uber Informationen zu au-

Berschulischen Kooperationspartnern und vermitteln Kontakte zu ihnen.

Fur Schulerinnen und Schiler

e Eigenstandigkeit in der Lebensfuhrung

o Lebensperspektiven (Arbeitsleben, Wohnen, soziale Absicherung)

e Zusammenleben mit anderen in Schule, Familie, Freundschaft, Part-
nerschaft

e Schutz vor Gewalt (auch Mobbing, sexuellen Ubergriffen, Suizid) und

Drogen

Fur Eltern
e Begleitung ihres Kindes bei seiner Suche nach einer eigenen Rolle,
nach einer angemessenen Arbeit, einer geeigneten Wohnform, einer

attraktiven Freizeitgestaltung
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e Vermittlung professioneller Beratung und Hilfen durch andere Institu-
tionen (rechtliche und finanzielle Fragen, z.B. gesetzliche Betreuung,
finanzielle oder personelle Unterstitzung)

e Vermittlung in der Zusammenarbeit mit dem Jugendamt, Familienbe-

ratungsstellen, medizinischen Einrichtungen, dem Jobcenter

Fur Kolleginnen und Kollegen

¢ in der Austibung ihrer vielseitigen Aufgaben beziiglich des Unterrich-
tens, Erziehens, Beurteilens und Beratens

e in ihrer Zusammenarbeit mit Eltern

e bei Konflikten mit Schilerinnen und Schilern

e durch kollegiale Praxisberatung

Weitere Mitarbeiter, die sich intensiver mit speziellen Fragestellungen
auseinandergesetzt haben, bieten gezielte Beratung in diesen Bereichen
an:
o Aufmerksamkeitsstérungen (ADS, ADHS)
e Autismus-Spektrum-Stérungen
e Unterstitzte Kommunikation
e Schiler mit Schwerbehinderung
¢ Pflegerische, medizinische Malinahmen
(z.B. zu Besonderheiten der Ernahrung, Atemunterstiitzung)
e Orthopadische Hilfsmittel
o Alltagsbewaltigung mit Hilfsmitteln
e Umgang mit Sterben und Tod

e Schiulerspezialverkehr
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5.2 Trainingsraum

Im Bemihen darum sowohl einen guten Unterricht zu verwirklichen als
auch die Schiler darin zu unterstiitzen, die Rechte anderer zu akzeptie-
ren und eigenverantwortlich und ricksichtsvoll zu handeln, stellen Unter-
richtsstdrungen ein grof3es Hindernis dar. Schule ,funktioniert® nur, wenn
gemeinsame Rechte und Regeln eingehalten werden. Fir die Helen-
Keller-Schule bedeutet das, dass jeder Schiler das Recht hat, ungestort
zu lernen und jeder Lehrer das Recht hat, ungestort zu unterrichten.

Um dieses Ziel zu verwirklichen, wurde an der Helen-Keller-Schule ein
Trainingsraum eingerichtet. Er soll bewusst kein Raum der Strafe sein
fur Schiler, die im Unterricht gestdrt haben. Kommt eine Unterrichtssto-
rung vor, wird dem Schdler eine (nach einem fir alle festgelegten Frage-
ritual) Entscheidungsfrage gestellt, die es ihm ermdglicht, einzulenken
und in der Klasse zu verbleiben. Schafft es der Schiler nicht, sich an die
Regeln zu halten, wird er in den Trainingsraum uberwiesen. Dort be-
spricht der Schiiler gemeinsam mit dem Trainingsraumlehrer sein st6-
rendes Verhalten und erarbeitet Handlungsalternativen in einem Ruck-
kehrplan. Diese Erarbeitung erfolgt nach einem festgelegten Schema.
Der Ruckkehrplan erméglicht es dem Schiler wieder erfolgreich am Un-
terricht teilzunehmen. Versdumter Unterrichtsstoff muss nachgeholt wer-
den. Bei Schilern, die haufig den Trainingsraum besuchen findet eine
Konferenz mit Schilern, Klassenteam und Eltern statt, um gemeinsam
Hilfen zur Steuerung des Verhaltens zu erarbeiten. Dieses System wird
standig dokumentiert und weiterentwickelt. Samtliche Dokumente, Ko-
piervorlagen, Literatur zum Thema und Fachkonferenzprotokolle liegen

zur Ansicht im Trainingsraum aus.
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5.3 Sport und Bewegung

Der Sportunterricht stellt einen wesentlichen Bestandteil der Bewegungs- L
Kooperation im
férderung dar und wird insbesondere in der Primarstufe oft in enger Zu- Sport
sammenarbeit mit der Physio- und Ergotherapie durchgefuhrt. Er weist
vor allem drei groR3e Zielbereiche auf:
e Forderung der Motorik durch die Erweiterung der Korper-, Bewe- Zielbereiche
gungs-, Raum- und Materialerfahrung.

e Forderung der Personlichkeitsentfaltung durch Starkung der Eigenini-
tiative und des Verantwortungsbewusstseins.

e FoOrderung elementarer sozialer Verhaltensweisen durch die Starkung
des gemeinsamen Handelns.

In der Primarstufe stehen dabei die Forderung der Bewegungs-, Spiel- Primarstufe
und Regelfahigkeit im Vordergrund. In der Sekundarstufe | gesellen sich

zu dem Vorgenannten vor allem noch die Erhaltung bzw. Steigerung der

Bewegungs- und Spielmotivation, so dass der Sportunterricht noch eine Sekundarstufe
grol3e Rolle im Rahmen der Freizeiterziehung Ubernimmt. Die Inhalte
und Themen des Unterrichts orientieren sich daher sowohl am Regel-
wie auch am Behindertensport. Um jedoch alle Schiiler ansprechen zu
konnen, werden die zugrunde liegenden Spiele und Ubungen deren indi-
viduellen Mdglichkeiten angepasst.

Eine besondere Bedeutung kommt dem Sportunterricht beim Versuch Offnung von
zu, die Klassen und die ganze Schule nach auf3en hin offener zu gestal- Klassen und Schule
ten. Hierzu dienen diverse Aktivitaten, wie z.B. der Pausensport, der

klassentibergreifende Unterricht, Sportturniere sowie schuliibergreifende

Sport- und Spielfeste.

Das breitgefacherte Sportangebot wird durch klassentbergreifende Ko-

operation und intensive Zusammenarbeit zwischen Klassenteams und

Therapeuten bereichert.
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Neben dem Sport- und Schwimmunterricht in den Klassen existiert an

der HKS noch ein breites Angebot an sportlichen Aktivitaten. Nachfol- Ubersicht
gend sehen Sie eine Ubersicht iiber das Sportangebot der Helen-Keller- Sportangebot
Schule:

Sport- und Schwimmunterricht
(jeweils zweistiindig pro Klasse)

Arbeitsgemeinschaften Klassenlubergreifende

(ab Kl.4, zweistiindiq): Angebote:

e Fulball e Pausensport

e Tischtennis ¢ Reiten und Voltigieren

e Polybat (Banden- bzw. Schrubbertennis) e Eislaufen

e Klettern e Eisschnelllaufen

e Schwimmen e Inline

e Entspannung ¢ Schwerstbehinderten-
schwimmen

Schwerstbehindertensport
Golf (Kidswing-Projekt)
Hockeygruppen
Rollstuhlgruppen
Psychomotorikgruppen

Schulinterne Sportfeste und Turniere: Freizeiten:

¢ Leichtathletik ¢ Schneesport

¢ Bewegungstag (vierteljahrig) ¢ Rollstuhlgruppe

e Schwebi-Bewegungstag (vierteljahrig) ¢ Reiten

e Tisch- und Schrubbertennis (2x jahrlich) e Special Olympics

o Kicker (national & international)
e Hockey e Paralympics

e aktuelle/neu eingefiihrte Mannschaftsspiele (national & international)

Landessportfeste, die von uns jahrlich organisiert werden:
e Leichtathletik
e Tischtennis.

An nahezu allen anderen Landessportfesten nehmen wir regelméafRig mit Gruppen bzw.

Mannschaften teil und belegen dort in aller Regel vorderste Pléatze.
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5.4 Musik

Der musische Bereich hat an unserer Schule in den letzten Jahren an
Bedeutung gewonnen. Musikalisches Handeln mit den Schilern verfolgt
an der Helen-Keller-Schule unterschiedliche Ideen, Funktionen und Ziele:
Musik tragt beispielsweise in der Primarstufe oder in der Schwerstbehin-
dertenforderung zur rhythmischen Strukturierung des Tages- oder
Stundenablaufs bei und verschafft somit den Schilern eine Orientie-
rungshilfe durch den Tag. Musik ist in der Lage, die Schiler zu aktivie-
ren. Dadurch kdnnen unsere Schiler aufmerksamer und eifriger am
Unterrichtsgeschehen teilhaben.

Musik wird in vielen Klassen unserer Schule unterrichtet. Neben den all-
gemeinbildnerischen Aspekten der uns vertrauten und uns fremden Mu-
sikkulturen steht immer auch das musikalische Handeln der Schiler im
Fokus. Dies manifestiert sich im Singen, im Tanz, in der Bewegung und
im Spiel mit Instrumenten. Hier stehen die Lernerfolge, die Motivation
und die Freude der Schiler am gemeinsamen Gestalten im Vordergrund.
Therapeutische Effekte werden dabei nicht nur begrif3t, sondern regel-
recht anvisiert: Das Konzentrieren auf das eigene musikalische Tun und
auf das Handeln der anderen Teilnehmer kann die oft beschriebenen
Transfereffekte von Musik (Steigerung der Konzentrationsfahigkeit, der
sozialen Fertigkeiten, der psychischen Stabilitat, etc.) hervorrufen. So
vermittelt, kann Musik einen Beitrag zur Gesamtentwicklung des Men-

schen leisten.

Im Laufe des Schuljahres unterstitzen musikalische Beitrage die diver-
sen Feiern und Feste. So findet beispielsweise unser vorweihnachtliches
Adventssingen in der Eingangshalle einmal in der Woche in den Dezem-
berwochen statt. Die Schilerband, der Chor sowie die Tanz-AG der He-
len-Keller-Schule spielen regelm&Rig bei Festlichkeiten auf und verscho-

nern die Feiern.
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Im Frihjahr 2012 ist das von Schilern und Kollegen selbstgeschriebene
Musical ,,Hannah und Susannah® aufgeftihrt worden. Hier waren Tan-
zer, Sanger, Musiker, Schauspieler, Texter, Komponisten und Biihnen-
bildner kreativ tatig.

Die ,,Revue der kleinen Wunder* folgte ein Jahr spater und wurde im
Sommer 2013 aufgeflihrt. Die einzelnen Beitrdge zu dieser Revue wur-
den im Rahmen der Arbeitsgemeinschaft ,Musical“ erarbeitet.

Unsere Schiler haben viel Zeit und Liebe in die Proben und Auffihrun-
gen investiert und sind stolz auf die gemachten Erfahrungen, an denen

sie gewachsen sind.
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5.5 Religion

Neben den christlichen Schilern gibt es an unserer Schule auch viele
konfessionslose und muslimische Schiiler. Wir bemihen uns, allen ge-
recht zu werden und ihnen den Glauben als eine frohmachende Bot-
schaft zu vermitteln.
Wir mdchten den Schillern Raum geben fiur die Auseinandersetzung mit
der eigenen Person, mit ihrer Behinderung, mit Themen des respektvol-
len Umgangs miteinander und der Umwelt. Religion als Angebot und
Unterstitzung zu einem erfiillten Leben.
Diese Ziele verwirklichen wir im schulischen Alltag durch:

e Okumenische Gottesdienste bei der Einschulung, zu Weihnach-

ten sowie bei der Entlassung der Schiler
e Offenes Singen in der Adventszeit einmal wochentlich

e Feiern von Stufengottesdiensten zu Themen, die sich an der Le-

benswelt der Schiler orientieren

e das Besuchen von christlichen Kirchen und Gotteshausern ande-

rer Religionen
e den jahrlichen Laternenumzug zu St. Martin

e sowie natlrlich den Religionsunterricht

Dieser findet moglichst mit allen Schilern der Klasse in Absprache mit
den Eltern statt. Er gestaltet sich ganzheitlich, spricht alle Sinne an und
geht spielerisch, kreativ gestaltend mit den Themen um. Hierbei kommt
immer wiederkehrenden Ritualen eine grof3e Bedeutung zu. Es existiert
ein ,Raum der Stille* fir Meditation und das Gestalten besonderer An-

lasse.
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5.6 Umgang mit Sterben und Tod

An unserer Schule kommt es haufiger als an anderen Schulformen vor,

dass Schiiler sterben.

Alle Mitarbeiter unserer Schule kdnnen in die Situation kommen, lebens- Erfahren von
bedrohlich erkrankte Schiler zu begleiten und/oder mit dem Tod eines ~ Stérben und Tod
Schiilers konfrontiert zu werden. Um in dieser Situation der eigenen Be-

troffenheit und die der Mitschiler nicht allein zu sein und reagieren zu

kénnen, wurden von einer Arbeitsgruppe folgende Hilfen, Ideen und Ma-

terialien entwickelt und zur Verfigung gestellt:

Hilfen und

e Ordner mit Unterrichtsideen zur Umsetzung des Themas im Unter- -
Materialien

richt
e ein Ordner mit Ideen zur Gestaltung von Gedenkfeiern und Geden-
ken in betroffenen Klassen
e Ideensammlung, die Eltern und ihre Winsche und Bedurfnisse be-
riicksichtigen
e Einrichtung einer Gedenkecke in der Eingangshalle mit folgenden
Elementen:
- ein groRer Baum aus Holz mit Fotos der verstorbenen Mitschiler
- in unmittelbarer Nahe hangen die Fotos der aktuellen Klassen
- wenn ein Schiler aktuell verstorben ist, besteht die Moglichkeit
mit einem kleinen Tischchen und einer ,Trostkiste® diese Ecke
oder den Klassenraum weiter auszugestalten. Diese Kiste enthalt
Kerzen, Ticher, Symbole, Blattrohlinge zur Gestaltung des

Baums und Kerzen.

Die Schulpfarrer beider Konfessionen sind zur Mitgestaltung von Ge- Begleitung
denkfeiern und zu Gesprachen jederzeit bereit. Als Ansprechpartner ste-
hen auRerdem die Mitglieder der Fachkonferenz Religion zur Verfligung.
Wichtig ist, dass die Betroffenen nicht allein gelassen werden und sich

getragen fuhlen durch eine solidarische, mitfiihlende Schulgemeinschaft.
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5.7 PCs und Neue Technologien

Personal Computer (PCs) und die neuen Technologien (NT) werden in
der Helen-Keller-Schule héaufig eingesetzt. Sie erfiillen im Schulalltag fur
unsere Schuler unterschiedliche Funktionen:

Beide sind Unterrichtsgegenstand im Fach Informatik und im Praxistag:
Hierzu zahlen auf der einen Seite die Nutzung von Hardware (Arbeiten
mit USB-Sticks, Scannern, Druckern, etc.) sowie der Umgang mit Soft-
ware (Office-Programme Word, PowerPoint, Excel & Publisher, Internet-
Browser, E-Mail-Clients, Grafikprogramme, etc.) auf der anderen Seite.
PCs und die NT bieten dartber hinaus die Mdglichkeit zum individuali-
sierten Lernen mit Lernsoftware in Bezug auf unterschiedliche Bil-
dungsinhalte: So kdnnen multimediale und interaktive Lernsequenzen
in vielen Unterrichtsfachern ergdnzend zum herkdmmlichen Unterricht an
die Lernmdglichkeiten der Schiiler angepasst werden. Zu den Program-
men z&hlen beispielsweise Budenberg, die Lernwerkstatt fur die Grund-
schule 7 sowie Multitext. Neben den fest installierten Programmen wer-
den an unserer Schule auch unterschiedliche Lernangebote aus dem
Internet in den Unterricht integriert.

PCs und die NT kdnnen in der Sprach- und Ergotherapie therapeutische
Angebote verschaffen: Mit den verschiedenen Lernprogrammen kénnen
die Schiler gezielt ihre sprachlichen, motorischen oder handlungsplane-
rischen Leistungen verbessern. Schilern mit schwerster Behinderung
bieten basale Lernprogramme — beispielsweise zur Wahrnehmungs- und
Konzentrationsférderung — motivationale Anreize.

PCs und die NT bieten kompensatorische Mdglichkeiten in Bezug auf
unterschiedliche Beeintrachtigungen: Durch motorische Einschran-
kungen bedingt ist es beispielsweise nicht jedem Schiler méglich, mit
einem Stift zu schreiben. Unterschiedliche Computertastaturen (z. B. fur
Menschen mit Muskeldystrophie oder etwa einer Spastik) und andere
Eingabegerate sorgen an unserer Schule fir eine verbesserte Chancen-
gleichheit bei einem Teil unserer Schilerschaft. Einige Schuler verwen-
den die Spracherkennungssoftware ,Dragon Naturally Speaking“. Mit-
hilfe dieser Software ist es unseren Schilern moglich, eigene Texte in

Word zu diktieren, im Internet zu recherchieren und die Bedienoberfla-
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chen des Computers zu nutzen, ohne auf die Maus- oder Computertasta-
tur angewiesen zu sein. Visuell beeintrachtigten Schulern erleichtert
die VergroRerungsfunktion des PCs oder iPads das Lesen und das Be-
trachten von Bildern. Schulern mit Lernschwierigkeiten hingegen kann
das Prinzip der vertiefenden Wiederholung am PC im Lernprozess ent-
gegenkommen.

Zur Ausstattung zahlt an der Helen-Keller-Schule ein PC-Raum mit 11
Arbeitsplatzen. Jede Klasse verfligt nach Bedarf im Schnitt Uber zwei bis
drei PCs. Alle PCs sind im Schulnetzwerk miteinander vernetzt und ha-
ben einen Internetzugang. Daneben besitzt die Schule einen Server mit
Windows 2008, einen TIME for Kids Schulrouter mit Schulfilter, einen
Medienwagen, mehrere Beamer, Notebooks sowie diverse SW- und
Farb-Laserdrucker. Abgerundet wird die Ausstattung durch ein Multifunk-
tionsgerat (Farblaserdrucker, Kopierer, Scanner), digitale Fotoapparate

und Videokameras sowie durch ein iPad.
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5.8 KISS

Kompetente, integrierende Sexualpadagogik fir Menschen mit kor-
perlicher Schadigung an der Férderschule (KiSS)

Im Rahmen des Projektes ,KiSS* entwickelt die Universitat Dortmund in
Zusammenarbeit mit der Helen-Keller-Schule sowie dem Lore-Agnes-
Haus (AWO) in Essen ein Gesamtkonzept fur die Sexualpé&dagogik.

Die Sexualerziehung der Schiler soll durch folgende MalZnahmen weiter
verbessert werden, um zur Entwicklung einer subjektiv befriedigenden
und verantwortungsbewussten Sexualitdt beizutragen und die Schiiler
vor sexualisierter Gewalt zu schitzen:

e Entwicklung eines schulinternen Lehrplanes

e Herstellung von speziellem Unterrichtsmaterial

e Erarbeitung eines Forthildungskonzepts fir unser Gesamtkollegium
e Informations- und Beratungsangebote fir die Eltern und

Erziehungsberechtigten

Bisher wurden z. B. Schuler-, Eltern- und Lehrerbefragungen durchge-

fuhrt. Diese bildeten die Grundlage fur:

e eine Fortbildung fur das Gesamtkollegium

e das Grundgerust eines schuleigenen Lehrplans

e die Entwicklung und Erprobung behinderungsspezifischen
Unterrichtsmaterials

e Elterninformationsabende zu verschiedenen Themen-

bereichen

Die Ergebnisse sollen in ein bundesweit erstmaliges und allen Foérder-
schulen zugangliches Gesamtkonzept

»,Kompetente, integrierende Sexualpadagogik fiir Menschen mit
kdrperlicher Schadigung an der Férderschule (KiSS)“ minden.
Weitere Informationen erhalten Sie auf der Projekt-Homepage unter

http://www.kiss.uni-dortmund.de/.
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6 Weitere Berufsgruppen

6.1 Therapeuten
Die HKS ist eine Ganztagseinrichtung. Das gibt uns die Moglichkeit, die

therapeutische Arbeit in den Schulalltag zu integrieren.

In der Therapie an unserer Schule arbeiten verschiedene Fachprofessio-
nen in Voll- oder in Teilzeit: 3 Ergotherapeuten, 1 Motopadin, 2 Logopa-
den und 10 Physiotherapeuten.

Ein ganzheitlicher Therapieansatz im interdisziplindren Team ist dabei
ein wichtiger Bestandteil in der therapeutischen Arbeit.

Ein standiger Austausch mit Lehrern, Pflegekraften und natirlich mit
den Eltern und Erziehungsberechtigten ist dabei Grundlage in der thera-
peutischen Arbeit. Dies beinhaltet auch bei entsprechender Erfordernis
eine fachspezifische Diagnostik und Beratungstatigkeit.

In den verschiedenen Gremien, Fachkonferenzen und Arbeitskreisen ist
die Therapie ein fester Bestandteil..

Auch ein regelmaRiger Kontakt und Austausch zu den Arzten, Sozialpa-
diatrischen Zentren, Universitatskliniken, Orthopadieschuhmachern, den
verschiedenen Sanitatshausern, usw. gehort fest in den Arbeitsalltag.
Gerade im Bereich der optimalen Hilfsmittelfindung und - bereitstellung
arbeitet die Therapie mit den verschiedenen Fachprofessionen zusam-
men; z. B. bei der Anfertigung von Korsetts, Orthesen, orthopéadischen
Schuhen, Steh- und Laufgeraten, Rollstihlen, Liftern, Esshilfen, Talkern,
usw.

Im Folgenden werden die Therapieangebote der einzelnen Fachrichtun-

gen dargestellt:

Integrierte
Therapie

Interne
Kooperation

Externe
Kooperation

Physiotherapie und Motopéadie:

Diagnostik von Bewegungsstdrungen

Einzelbehandlungen u.a.: Gruppenbehandlungen:

¢ Krankengymnastik auf neurophysiologi-
scher Basis nach Bobath

¢ Krankengymnastik auf neurophysiologi-

scher Basis nach Vojta

klassische Krankengymnastik

Psychomotorik
Trampolingruppen

Hippotherapie

Haltungs- und Koordinationsgruppen

Elektro- und Aktivrollstuhlgruppen

Manuelle Therapie
PNF

Atemtherapie
Schwimmtherapie

»,Brain-Gym"-Gruppen
Entspannungstraining

Férderung im Schwimm- und Sportunter-
richt sowie bei verschiedenen Sport-AGs
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Egotherapie:

Ergotherapeutische Diagnostik

Einzelbehandlungen u.a.:
Sensomotorisch-perzeptive Behandlung

Neuropsychologisch orientierter Ansatz

e Alltagstraining

Motorisch funktioneller Ansatz

Sensorische Integrationstherapie
Koordinationsschulung
Unterstitzte Kommunikation
Fuhren nach Affolter

Handlung nach Bobath
Grafomotorisches Training

Ergotherapeutisches Training bei ADHS
Elterntraining

Aufmerksamkeitstraining

,Lauth- und Schlotke* Basis und Strategie-
training

Marburger Konzentrationstraining

Gruppenbehandlungen:

o Hilfsmittelberatung und Anleitung e Kochen
e PC-Ansteuerungen e Werken
* Alltagstraining e Rollstuhlgruppen
_ . e Wahrnehmungsgruppen
Psychisch funktioneller Ansatz e Unterstiitzte Kommunikation
e Sozialverhalten-Interaktions Training « Entspannungstraining
e TEACCH _ ¢ Visuelles Wahrnehmungstraining
e Tagesstrukturierung
e Belastungsfahigkeit und Ausdauer
Logopéadie:
Diagnostik
von Sprach-, Sprech-, Stimm-, Schluck- und Kommunikationsstérungen
Einzel- und Gruppenbehandlungen (auch computergestitzt):
o Artikulation e Redefluss
e Gesichts-, Mund- und Zungenmotorik e Atem und Stimme
e Horverarbeitung e Schluckstérungen
e Wortschatz und Satzbau e Unterstutzte Kommunikation
e Sprachverstandnis e Esshilfe

Mitarbeit in klassenubergreifenden Fordergruppen (Unterstiitzte Kommunikation, Schwerst-

behinderte)

Durchfihrung von Sprachwahrnehmungsstunden in den Klassen E und 1
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6.2 Krankenschwestern und —pfleger

Die Schulpflicht bedeutet gerade fur schwerer behinderte und chronisch

kranke Schuler auch das Recht auf Teilnahme am Unterricht. Hier wer-

den i.d.R. pflegerische MalRBhahmen notwendig, die nur von examinierten

Fachkraften durchgefiihrt werden dirfen.

An der HKS sind zur Zeit sechs examinierte Pflegekrafte beschéaftigt.

Fachspezifische Aufgaben (Behandlungspflege) sind:

Sauerstoffgabe und Absaugen

Beatmung

Diabetesversorgung

Sondieren

Katheterisieren, rektales Ausrdumen

Medikamentengabe

Inhalation

Betreuung von Komakindern

Erste Hilfe bei Unféallen und Krampfen, ggf. Begleitung ins
Krankenhaus

Lagerung

Hygiene (Anleitung von Lehrern, Freiwilligen, Pflegehilfskraften, etc.)
Dekubitusbehandlung

Selbststandigkeitstraining

regelmafige Kontrolle der Erste Hilfe Ausstattung

Ansprechpartner fir medizinische Fragen, Elternberatung

Nicht fachspezifische Aufgaben (Grundpflege) sind:

Toilettengange, Wickeln

Waschen, Duschen

An- und Auskleiden bei Schwimm- und Sportunterricht
(Schwerstbehinderte)

Dartber hinaus erméglichen sie durch ihre Begleitung auch den schwe-

rer behinderten Schilern die Teilnahme an schulischen Veranstaltungen

wie Klassenfahrten, Tagesausfligen, Praktika etc.
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6.3 Junge Menschen im Freiwilligendienst

An der Helen-Keller- Schule arbeiten ca. 12-14 junge Damen und Her-
ren im Freiwilligendienst.

Zu Beginn ihres Dienstes werden die Freiwilligen u. a. in folgenden The-
menbereichen weitergebildet:

Pflege der Schuler

Allgemeine Hygiene

Richtiges Heben und Tragen

Esshilfe

Behinderungsbilder und Hilfen zum adaquaten Umgang
Férderung Schwerstbehinderter

Autismus: Spektrum - Stérung

Unterstitzte Kommunikation

Brandschutz an der Helen-Keller-Schule

In den Klassen decken sie ein vielfaltiges Aufgabenprofil ab:

o Korperpflege und Toilettengdnge mit schwerer beeintrachtigten
Schilern

e Betreuung und Unterstlitzung einzelner Schiler im Unterricht

(Schreibhilfen, Spielassistenz, Hilfestellung beim Einsatz

elektronischer Kommunikationsmittel . . .)

Unterstitzung schwerer beeintrachtigter Schiler in Essensituationen

Hilfe beim Einsatz therapeutischer Hilfsmittel (z.B. Stehstander)

Individuelle Hilfen beim Sport- und Schwimmunterricht

Unterstitzung der Schiiler in der Kommunikation

Teilnahme an Klassenfahrten

Zusétzlich zu ihren Aufgaben in der Klasse begleiten sie Schiiler mit den
Schulbussen zu Praktika, auf Ausfligen und zu klassenubergreifenden
Freizeiten. Ferner helfen sie bei der Vorbereitung von Festen und Schul-
gottesdiensten.

Im Laufe ihres Dienstes entwickeln sich die Freiwilligen zu wichtigen Be-
zugspersonen fur die von ihnen betreuten Schiler und stellen eine Be-
reicherung fur das Klassen- sowie das gesamte Schulleben dar.

Die Freiwilligen erhalten so einen unmittelbaren Einblick in unterschiedli-
che soziale Berufe, so dass viele von ihnen ihren Dienst zur weiterge-

henden beruflichen Orientierung nutzen.
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6.4 Lehramtsanwarter

Alle 1% Jahre beginnt eine wechselnde Anzahl von Lehramtsanwartern
(LAA) ihren 18-monatigen Vorbereitungsdienst an der Helen-Keller-
Schule. Diese Ausbildung ist ein fester Bestandteil unseres Schullebens
und stellt seit vielen Jahren eine deutliche Belebung dar. Viele Kollegen
schatzen die Bereicherung fir das Klassenleben und erklaren sich bereit,
einen Lehramtsanwérter wahrend seiner Ausbildungszeit in die Klasse
aufzunehmen und zu begleiten.

Nach einer ca. zweiwdchigen Hospitationsphase wahlen die LAA, in Ab-
sprache mit den Klassen, der Schulleitung und den Ausbildungsbeauf-
tragten (Aba’s) ihr erstes Bedingungsfeld. Zu Beginn des zweiten von
sechs Ausbildungsquartalen arbeiten sie sich in ein weiteres Bedin-
gungsfeld ein, in dem sie mit einem Teil ihrer Stundenzahl eingesetzt
werden.

Wahrend ihrer gesamten Ausbildungszeit werden die LAA von den Men-
toren der jeweiligen Ausbildungsklassen angeleitet und untersttitzt. Ko-
ordiniert und begleitet wird der schulische Teil der Ausbildung von zwei
Ausbildungsbeauftragten (Aba’s). Diese sind zustandig fiir die Organisa-
tion der Ausbildung, fir den Kontakt zum Zentrum fir schulpraktische
Ausbildung, die Beratung im Hinblick auf Unterrichtstatigkeit und fiir das
schulische Begleitprogramm. Als Ansprechpartner stehen sie fir alle
Fragen im Zusammenhang mit dem Vorbereitungsdienst zur Verfligung.
In insgesamt drei Unterrichtsbesuchen verschafft sich die Schulleitung
zusammen mit den Aba’s ein Bild von der unterrichtlichen Tatigkeit der
LAA. Sie geben anschlieBend beratende Rickmeldungen und zeigen
Optimierungsmdoglichkeiten im Hinblick auf die Planung und Durchfih-
rung von Unterricht auf. Nach Ricksprache mit den Aba’s und Mentoren
legt die Schulleitung am Ende der Ausbildung die Schulabschlussnote fir
die einzelnen LAA fest, in die neben der didaktischen Leistungen der
LAA u.a. auch ihre Reflexionsfahigkeit, ihr Engagement auf Klassen- und

Schulebene und ihre Teamfahigkeit als Kriterien einfliel3en.
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Das schulische Begleitprogramm beinhaltet zahlreiche Themen, die sich
groRtenteils direkt auf die schulische Arbeit beziehen. Die Angebote
werden teils von den Aba’s, teils von Therapeuten und Pflegekréaften
oder auch von anderen Mitgliedern des Kollegiums prasentiert. Mégliche
Themen sind:

e Kennenlernen des Schulgebaudes; Einfiihrung in die Benutzung
der Fach-, Material- und Medienraume

e Alarm- und Notfallplane

Heben und Tragen von Schilern mit unterschiedlichen Behinde-

rungsbildern

Medizinische und pflegerische Sofortmalinahmen

Esstherapie

Anforderungen an den Lehrer in seinen verschiedenen Funktionen

AO-SF: formale Ablaufe und Kriterien

Standardisierte Testverfahren an der Schule

Forderplane/Arbeitsplane/Lerngruppeneinstufungen

Zusammenarbeit mit externen Institutionen — Kennenlernen beste-

hender Kooperationspartner

e Vorstellung der einzelnen klassentbergreifenden padagogischen
Gruppen auch im Hinblick auf die Wahl des zweiten Bedingungs-
feldes (z. B. Kommunikationsfordergruppen, Férdergruppen fir
Schiler mit schwersten Behinderungen, Férdergruppen fur Schiler
mit autistischen Spektrumsstérungen, Praxistag, Arbeitsgemein-
schaften)

e PCin der Schule — Nutzung des Computerraumes und des schulin-
ternen Netzwerkes

e Elternarbeit

¢ Behinderungsverarbeitung

¢ Umgang mit Verhalten fordernden Schilern/das Trainingsraum-
konzept

e  Schulprogramm

e Nachschulische Situation der Schiler im Hinblick auf Berufsfin-
dung, Arbeits- und Férdermdglichkeiten und unterstiitzende Diens-
te

e Kollegiale Fallberatung

e  Priifungssimulation; Ubung fiir das Kolloquium

An unserer Schule werden auch Fachlehrer ausgebildet, die ebenso wie
die LAA von Mentoren betreut werden und fur die das Angebot der Bera-
tung durch die Ausbildungsbeauftragten und der Teilnahme am Begleit-

programm offen steht.

Dariuiber hinaus stellt die Schule Praktikumsplatze im Rahmen des Eig-

nungspraktikums zur Verfigung.
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6.5

Praktikanten

An der Helen-Keller-Schule absolvieren jahrlich ca. 60 junge Menschen,

die sich in schulischer, fachschulischer oder universitarer Ausbildung

befinden, ein Praktikum. Praktikanten, die Uber mehrere Monate in der

Schule tatig sind, werden individuell durch unser Therapie- und Pflege-

personal in den Umgang mit unseren Schilern eingewiesen.

Nachfolgend sind die unterschiedlichen Arten des Praktikums aufgefihrt:

Berufspraktikum (z. B. Anerkennungsjahre als Erzieher oder Heiler-
ziehungspfleger)

Unterschiedliche Praktika im Rahmen des Studiums

Praktikum im Rahmen der therapeutischen Ausbildung

Praktikum der unterschiedlichen sozialen Berufe

Schilerpraktikum

freiwilliges Orientierungspraktikum

Unsere Mitarbeiter leisten damit einen wertvollen Beitrag in den genann-

ten Ausbildungsbereichen.
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7 Was uns wichtig ist!

7.1 Interdisziplindre Zusammenarbeit

Die Heterogenitat der Schilerschaft sowie der zum Teil sehr hohe indivi-
duelle Betreuungs- und Forderbedarf erfordern die Zusammenarbeit einer
Vielzahl von Berufsgruppen. Die nachfolgende (unvollstandige) Auflistung
macht deutlich, welch hoher Regelungs- und Kommunikationsbedarf an
der HKS vorliegt:

Klassen- und Fachlehrer, Therapeuten, Schulleitung, Pflegekrafte, junge
Menschen im Freiwilligendienst, Erziehungsberechtigte, Sekretarinnen,
Haustechniker, Kuchenpersonal, Busbegleitung, Arzte, Psychologen, Er-
zieherinnen, Personal der Werkstatten fir Behinderte sowie eine groRle
Anzahl weiterer Amter und Institutionen.

Die Zusammenarbeit findet in der Schulkonferenz sowie in den Gesamt-,
Stufen-, Fach-und Klassenkonferenzen, Teamsitzungen und Arbeitskrei-

sen sowie in anderen Kooperationsformen statt.

Vorteile der Teamarbeit fur die Schuler sind u.a.:

e das Ermdglichen einer ganzheitlichen und v.a. kontinuierlichen Erzie-
hung und Férderung

e die Eltern als “Experten” kdnnen Lehrern und Therapeuten wichtiges
Hintergrundwissen vermitteln

e die Nutzung der elterlichen Kompetenz im fachlichen, organisatori-
schen, aufRer- und nachschulischen Bereich

e den Schulern steht eine grofRere Auswahl erwachsener Bezugsperso-
nen zur Verfiigung

o die Hilfe bei der Beschaffung von Lehr- und Lernmitteln

e die Belebung des Schullebens

Vorteile der Teamarbeit fur die Eltern sind u.a.:

e unter einem Dach beratende Hilfe, Ansprechpartner, kompetente
Fachbereiche

e vermittelnde Kontakte zu Arzten, Psychologen etc.

e Unterstitzung bei der Hilfsmittelversorgung, Erziehungsberatung

Vorteile der Teamarbeit fir die Mitarbeiter sind u.a.:

o vielfaltige Anregung
¢ kollegiale Beratungsmoglichkeiten
e psycho-soziale Unterstitzung
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7.2 Konferenzen

An unserer Schule werden vielféltige Konferenzen durchgefihrt, die sich

an den padagogischen und organisatorischen Erfordernissen des Schul-

lebens orientieren. Sie sollen den schulrelevanten Informationsfluss ge-

wahrleisten, die Transparenz fir padagogische, finanzielle und organisa-

torische Entscheidungen sicherstellen sowie die Mdglichkeit zur Diskus-

sion dieser Entscheidungen bieten.

Da die Aufgaben der Schule in den letzten Jahren vielfaltiger geworden

sind und sich inhaltlich stark verandert und ausdifferenziert haben, wird

daran gearbeitet, die schulischen Mitwirkungsorgane an die aktuellen

Anforderungen anzupassen. Die strukturellen Voraussetzungen dazu

werden auf den unterschiedlichen Konferenzebenen erarbeitet und vor-

bereitet.

Zu nennen waren u.a.:

e Schulkonferenz

e Gesamtkonferenz

e Primarstufenkonferenz

e Orientierungsstufenkonferenz

e Abschlussstufenkonferenz

e Fachkonferenzen (Kommunikationskonferenz, Sportfachkonferenz,
Fachkonferenz fir Erziehungshilfe etc.)

e zahlreiche Arbeitskreise
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7.3 Zusammenarbeit mit den Eltern

Die Arbeit an der Helen-Keller-Schule erfordert eine besonders intensive
Kooperation zwischen Lehrern, Therapeuten, Pflegekraften und Eltern.
Uber die im Schulmitwirkungsgesetz vorgesehenen Elternaktivitaten
hinaus (Klassen- und Schulpflegschaft, Schulkonferenz, Hospitationen,
Elternsprechtage) werden an unserer Schule zahlreiche Formen der El-
ternarbeit praktiziert:

e Erstkontakt im Rahmen des Aufnahmeverfahrens
e Elternabende

¢ schriftliche/mundliche Mitteilungen

(Elternbriefe, Mitteilungshefte und -recorder, Talker)
e Hausbesuche
e Begleitung bei der Vorbereitung auf die nachschulische Situation

e Einzelgesprache

Viele Eltern engagieren sich zudem sehr intensiv bei der Vorbereitung
und Durchfiihrung der regelméRig stattfindenden Schulfeste.

Dank ihres grol3en Engagements konnen hierdurch erhebliche Geldbe-
trdge der Fordergemeinschaft zur Verfligung gestellt werden, die da-

durch in der Lage ist, sich finanziell fiir die Schule einzusetzen.
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7.4 Kooperation mit auf3erschulischen Einrichtungen

Uber die interne schulische Arbeit hinaus sind zahlreiche Kontakte zu
auB3erschulischen Einrichtungen notwendig, um zum einen den individu-
ellen Forderbedurfnissen und dem Beratungsbedarf im familiaren Umfeld
Rechnung zu tragen und zum anderen, um die Freizeitgestaltung bzw.
die Erfahrungswelt der Schuler zu erweitern. Besonders wichtig sind

Kontakte zu folgenden Institutionen:

Information
und Beratung

Amter Soziale Einrichtungen/Dienste
e Jobcenter/Agentur fur Arbeit e Behindertenberatungsstelle
e Gesundheitsamt e Behindertenreferate der Kirchen
e Jugendamt e Berufsbegleitender Dienst
e Versorgungsamt e Erziehungsberatungsstellen
e Sozialamt e  Fruhférdereinrichtungen
e Auslanderbehdrde e Jugendhilfeplan
e Schulberatungsstellen
Kulturelle Einrichtungen e Wohlfahrtsverbande
e Freizeiteinrichtungen privater Initiativen | e  Berufsbegleitender Dienst
e PAadagogische Dienste von Museen e Anbieter von Integrationshilfe
und Theatern e Facharzte
¢ Behindertensportverband e Therapeutische und diagnostische
e Stadtsportbund (ESPO) Einrichtungen
e Sportvereine e Polizei
e u.v.m. e Verbande
Beratungsfelder mit Kooperationspartnern
e ADS, ADHS e Schiuler mit Schwerstbehinderung
o Auffalliges Schilerverhalten e Therapie und Hilfsmittel
e Autismus-Spektrum-Stérungen e Sexuelle Selbstbestimmung
e Schiler mit Migrationshintergrund e uv.m.

Die Zusammenarbeit mit auRerschulischen Einrichtungen bereichert die
padagogische Arbeit und erweitert die Handlungskompetenzen aller be-

teiligten Personen (Eltern, Schiler, Lehrer, Therapeuten, Pflegekréfte).

Kooperation
als Bereiche-
rung

Sie erfordert jedoch ein hohes MalR an Kommunikationsbereitschaft und

-fahigkeit.
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7.5 Freizeitsituation / -angebote

Ein grol3er Teil der Schiler ist ohne Unterstitzung nicht oder nur einge-
schrankt in der Lage, bestehende aulerschulische Freizeitangebote
wahrzunehmen. Uberdies erschwert das groRRe Einzugsgebiet der Schule
das Pflegen auf3erschulischer Kontakte und Freundschaften mit Klassen-
und Schulkameraden.

Aus diesem Grunde hat die Freizeiterziehung an der Helen-Keller-Schule
einen hohen Stellenwert. Von der Vielzahl an schulischen Freizeitange-

boten seien exemplarisch folgende genannt:

e Klassenfahrten regelmaRige Schulfeste

e Schulfreizeiten ( Rolli-, Ski-,

Projektwochen

Reitfreizeit) e Sportwettkdmpfe
e Exkursionen/Unterrichtsgange e Pausengestaltung
e Tagesausflige (z.B. Schiilerbiicherei, Turn-
e Schuldisco halle, Spielmaterialien und
e Arbeitsgemeinschaften (AGs) - gerate)

Das schulinterne Freizeitangebot wird von den Schilern intensiv ge-
nutzt. Es gibt mittlerweile eine wachsende Zahl an aullerschulischen,
integrativen Angeboten, fur die v.a. kirchliche und kommunale Trager
sowie die Ortsgruppen/-vereine diverser Landesverbéande verantwortlich
zeichnen. Diese konnten jedoch noch starker in Anspruch genommen
werden. Von schulischer Seite sollen deshalb in Zukunft die Schiiler und
Eltern noch besser Uber das bestehende Angebot und die Nutzungsmaog-
lichkeiten informiert werden. Die Zusammenarbeit mit den verschiedenen

Tragern sollte intensiviert werden. Hilfreich sind hierbei:

e Schulfeste

e Projektwochen

¢ Klassenprojekte

e Informationsmaterialien

e Erfahrungsberichte
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7.6

Im Schuljahr 2009/10 wurde eine sehr umfangreiche Umgestaltung der
Schulhofe durchgefuhrt. Diese war seit langer Zeit angestrebt und hatte
das Ziel, unseren Schilern sowohl eine sinnvolle Pausengestaltung als
auch die notwendige Erholung und Entspannung zu ermdglichen. Es

stehen ihnen nun folgende Bereiche und betreute Angebote zur Verfi-

Pausensituation und Gestaltete Freizeit

gung:

Fur den Pausen- und Freizeitbereich stehen den Schilern Uberdies noch

diverse Tischtennisplatten sowie 4 Kicker- und 2 Billardtische zur Verfi-

Hof 1 (Steinhof):

Schaukelanlage, diverse Sitzgelegenheiten

(u. a. im AulRenbereich des Schilercafés, Fahrzeugparcours

Hof 2 (Gummihof):

Drei unterschiedliche Schaukelanlagen, Rutschenhiigel, Giberdach-
ter Sandkasten, Kletterwand, Klettergertst, Wippe

»Atrium* (Gummihof):

dieser Bereich wird im Herbst 2013 von Schiilern gestaltet und den
alteren Schilern eine altersgemafe Riuckzugsmaoglichkeit bieten
Hof 3 (Krupphof):

groRes Kletter- und Spielgerist

Sportplatz

Schulgarten:

mit unterschiedlichen Aufenthalts- und Aktivitatsbereichen
Turnhalle

Schulerbicherei

Leseraum

Snoezelenraum

2 Ruherdume

Café Galaxis (Schulercafé, ab K. 8)

gung.
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7.7 Schulfeste

In unserer Schule finden Uber das Jahr verteilt zahlreiche Feste und Ak-

tivitaten statt. FUr die gesamte Schule gehéren dazu

e das Fruhlingsfest am Ende der Projektwoche (alle zwei Jahre) Feste und Aktivitaten
e St. Martinsfeier

e der Weihnachtsbasar

e Adventssingen

e Schul- und Landessportfeste

e der Sponsorenlauf

e Schulbandfestivals mit Bands aus anderen Schulen

e eine jahrliche stattfindende 6ffentliche Schiilerdisco

e die Prunksitzung im Karneval

e jahrlich stattfindende Konzerte junger Musiker der Folkwang-

Hochschule.

Zudem prasentieren sich im Rahmen von Aktionstagen immer wieder

verschiedene Arbeitsgruppen.

Dartber hinaus werden in den Stufen bzw. Klassen weitere Veranstal- Stufen- und
) ) . ) ) Klassenfeiern
tungen wie z. B. Einschulungs- und Abschlussfeier, Weihnachtsfeiern,

St. Martin etc. durchgefihrt.

All diese Aktivitaten kdnnen nur durch das sehr grol3e Engagement von  Bedeutung fur das
Eltern, Schilern sowie von Kollegen realisiert werden. Sie ermoglichen Schulleben
allen, die Schule einmal von einer anderen Seite zu erleben. AulRenste-
hende bekommen dartber immer wieder die Méglichkeit, unsere Schule

(neu) kennen zu lernen.
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8. Ausblick

8.1 Inklusion

Die Helen-Keller-Schule verfiigt — wie im Ubrigen alle Schulen mit dem
Forderschwerpunkt Korperliche und motorische Entwicklung — tber ei-
nen reichen Erfahrungsschatz bei der Integration von Schilern in hete-
rogenen Lerngruppen. Nicht umsonst wird diese Schulform oftmals
auch als ,Sonderpadagogische Gesamtschule® bezeichnet.

Insofern wurden an diesen Schulen schon seit langer Zeit (sonder-) pa-
dagogische ldeen und Probleme bedacht und evaluiert, die in der aktu-
ellen Diskussion um ein inklusives Schulsystem auf der Tagesordnung
stehen. Wie bereits in der Vergangenheit wird die Helen-Keller-Schule

auch zukuinftig diesen Prozess begleiten und aktiv mitgestalten.

8.2 Schulprogramm im Netz

Die Mehrzahl Interessierter bezieht die Informationen zu unserem

Schulprogramm mittlerweile im Internet bzw. von unserer Homepage.

Dieser Entwicklung wollen wir durch die Erstellung einer zweiten Version

unseres Schulprogramms Rechnung tragen. Folgende Ziele werden

dabei verfolgt:

e knappe aber ubersichtlich Information unter weitgehender Vermei-
dung von FlieRtexten

e leichtere Aktualisierbarkeit

e unmittelbares Ansteuern einzelner Kapitel

e Verlinkung mit der ausfiuihrlicheren Darstellung unterschiedlicher Be-
reiche

Die ausfuhrliche Version wird auch weiterhin - und

gepflegt
aktualisiert — zur Verfiigung stehen.
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8.3 Gute gesunde Schule

Im Jahre 2010 wurde der Helen-Keller-Schule der Schulentwicklungs-
preis ,Gute gesunde Schule* verliehen.

Der Preis wird von der Unfallkasse NRW ausgelobt und bericksichtigt
bei der Bewertung der Pravention und Gesundheitsférderung bei der

Schul- und Qualitatsentwicklung insbesondere finf Qualitétsbereiche:

e Arbeitsplatze & Arbeitshedingungen
e Gesundheitsmanagement

e Kooperation & Teamarbeit

e Klima, Inklusion & Partizipation

e Tagesstrukturen & Angebote

Mit dem Preisgeld wurde eine neue Schilerkiiche eingerichtet.

Da wir den Preis als Ansporn flr unsere Bemihungen betrachten, haben
wir uns um eine stetige Weiterentwicklung bemuiht. Um diese zu doku-

mentieren, planen wir eine erneute Bewerbung fur das Jahr 2015 — dem

Jahr des 50-jahrigen Bestehens unserer Schule.
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Anhang

BILDUNGSVEREINBARUNG DER HELEN- KELLER- SCHULE

Erwartungen
an die Schule

Erwartungen
an die Schiler

Erwartungen
an die Eltern

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Schule férdern Ihr Kind gemaf
seiner individuellen Féhigkeiten:

Alle an der Férderung Betei-
ligten informieren die Eltern
regelmaliig tber die Fort-
schritte und das Verhalten
des Kindes in der Schule.
Sie stehen den Erziehungs-
berechtigten zu vereinbarten
Beratungsterminen zur Ver-
flgung.

Die Lehrerinnen und Lehrer
geben den Eltern die M6g-
lichkeit, den Unterricht nach
vorheriger Absprache anzu-
sehen.

Das therapeutische Personal
ermdglicht dies in gleicher
Weise.

Das Pflegepersonal steht
ebenfalls nach Vereinbarung
fur Beratungen zur Verfu-

gung.

Die Lehrerinnen und Lehrer
sind stets um eine gute
Lernatmosphére bemiiht.
Sie stehen den Schiilerinnen
und Schiilern als Ansprech-
partner zur Verfiigung.

Die Schule bietet aulRer-
unterrichtliche Aktivitaten
an, um das Schulleben zu
bereichern (z. B. Feste, Fahr-
ten, besondere Projekte).

Ich halte die Schulregeln ein:

e Ich nehme regelmé&Rig
am Unterricht teil.

e |ch bin hilfsbereit und
freundlich zu anderen,
damit wir uns alle in der
Schule wonhlfiihlen kon-
nen.

e Ich sorge dafiir, dass ich
die notwendigen Ar-
beits- und Pflegemateria-
lien mit zur Schule brin-

ge.

e Ich passe im Unterricht
auf und arbeite mit, da-
mit wir alle ungestort
lernen koénnen.

e Ich erledige regelmafig
meine Hausaufgaben
und gehe sorgféltig mit
meinen Schulsachen um.

Ich unterstiitze die Lehr- und
Pflegekrafte sowie das therapeuti-
sche Personal bei der Arbeit mit

den Kindern:

Ich ermdgliche meinem
Kind eine regelmaRige
Teilnahme am Unter-
richt.

Fehlzeiten entschuldige
ich umgehend.

Ich halte mein Kind dazu
an, sich in der Schule
respektvoll zu verhalten,
d. h. andere nicht zu be-
schimpfen, nicht zu
schlagen und die Sachen
anderer nicht zu bescha-
digen.

Ich sorge dafur, dass
mein Kind die notwen-
digen Arbeits- und Pfle-
gematerialien mit zur
Schule bringt.

Ebenso kiimmere ich
mich darum, dass stets
die notwendigen Rezepte
und Verordnungen vor-
liegen.

Ich besuche nach Még-
lichkeit die Eltern-
abende und -sprechtage,
damit eine gegenseitige
Beratung zum Wohle
meines Kindes mdglich
wird.
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